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CARICHE SOCIALI
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RELAZIONE SULL’ANDAMENTO
DELLA GESTIONE

Highlights (in milioni di Euro)

Ricavi

3M 2017 3M 2018

Primo Margine di Contribuzione

3M 2017 3M 2018

EBITDA

m Rettificato

3M 2017 3M 2018

EBITA Rettificato

3M 2017 3M 2018

Posizione Finanziaria Netta

DIC 2017 MAR 2018

Utile (Perdita) di periodo

m Rettificato

3M 2017 3M 2018




Trend principali indicatori economici, finanziari e
gestionali al 31 Marzo 2018

Indicatori da Conto Economico 31/03/2018 31/03/2017 7 18 vs. 17
Eur % Eur % Eur %
Primo margine di contribuzione (in milioni/margitg 17,6 12,5% 16,0 12,3% 1,6 9,6%
EBITDA (in milioni/margine)2) 50 3,6% 4,1 3,2% 0,9 22,8%
EBITDA Rettificato (in milioni/marginéy 5,0 3,6% 4,3 3,3% 0,7 17,2%
EBITDA Rettificato II(in milioni/marginej® 52 3, 7% 4,3 3,3% 0,9 20,7%
EBITA (in milioni /marginep 4,3 3,1% 3,5 2,80 0,8 22,2%
EBITA Rettificato (in milioni /margin&) 4,3 3,1% 3,7 2,9% 0,6 15,8%
Utile (Perdita) di periodo (in milioni/margine) 29 2,1% 2,3 1,80 0,6 28,4%
ztlllllzrfllj;r:rl;?r:ec;) periodo Rettificato (in 29 21% 24 1.8% 05 21.1%
Utile (perdita) per azione (Euro) 0,21 - 0,16 - 0,05 28,4%

A 18 vs. 17
Altri Indicatori 31/03/2018 31/12/2017
Valore %
Indebitamento Finanziafdetto (in Euro milioniy® 26,8 35,0 8,2 (23,4%)
Numero di azioni (in migliaia) 13.712 13.712 0 0,0%
Giorni medi di incasso crediti commerciali (gifrni) 76 76 0 0,0%

(1) Il Primo margine di contribuzione é calcolato come differenRécti ie il Costo del lavoro
relativo al personale somministrato.

(2) L’ EBI T xéme&tiled(Retditapdi partogal lordo di Imposte sul reddito, Oneri
finanziari netti, Ammortamenficcantonamenti e svalutazioni.

(3) L’ EBI TDdalcaam tame EBITOA 4l lmrdoédei proventi (oneri) non ricorrenti
(come definite nel prosieguo della presente relazione).

(4) L EBI TDA rettificato Il é& calcol ato come

monetari relativi a pianiidcentivazione a lungo termine



5 L EBI TA €& <cal c ol igperiodg al wnacedi Idgostd sel feldRoe @néri t a )
finanziari netti e ammortamento delle relazioni con la clientela incluse nel valore delle Attivita

immateriali e avviamento.

® L'EBITA rettificato e calcolato come EBI T

definite nel prosieguo della presente relazione).

(7 L’ Ut i | € pefiodgreRifecataléi calalato adme Utile / (Perdifg)ediodoal lordo
dei praventi (oneri) non ricorrenti (come definite nel prosieguo della presente relazione).

@@L indebitamentiondfiicrmanZieasrpiocs irmdtothee fi nanzi a
finanziatori ed e datdalla differenza tra le disponibilita finareziarla somma delle passivita
finanziarie corrent.i e non corrent.i (si rin
Gruppo” per il relativo dettagli o)

(9) Giorni medi di incasso dei crediti commerbiai:31 Dicembregrediti commercialiricavi

di venditax 36Q II) al 31Marzq crediti commeiali / ricavi di vendita 90

Gl i i ndi ci sopra riportati.i non sono identif
pertanto la determinazione quantitativa degli stessi potreld@sser@univogaé possono essere
considerati misura alternativa per |l a valuta
| criteri di determinazione applicati dal Gruppo potrebbero non essere omogenei con quelli adottati
da altri gruppi e, pganto, i saldi ottenuti dal Gruppo potrebbero non essere comparabili con quelli

determinati da questi ultimi.



Andamento della gestione e Risultati di Gruppo

Analisi del’Andamento della Gestione del Gruppo Openjobmetis S.p.A. nei primi tre mesi
del 2018

| ricavi di venditaei primitre mesi2018si attestano a Eudst0, Imilioni rispetto a Eur@30,1
milionidello stesso periodbe | | * a n n olLa gres@ta st adtesta/ 4% i.ricavi per ricerca

e selezione del personalentegvidenziando una cresaitd 68,346 rispetto db stesso periodo

del 2017 Il risultato operativgo EBIT, risultato prima dei proventi e oneri finanziari e delle
imposte) passa da E@@milioni dd primitre mesi2017a Euro4,3milioni delo stessgeriodo

del2018 dopo avere effettuato ammortamenti, accantonamenti e svalutazioni complessivamente
per Euro733migliaia2017 Euro583migliaid.

Nella tabella che segue sono esposti i dati economici consolidati del Gruppmiger mesi
degli eserciZ2018e 2017

(In migliaia di Euro) dati al 31 marzo Variazione 2018/2017
2018 posul 2017 oSl Valore %
Eriggz’aki?c')'ﬁi venditeedelle 145129  100,0%  130.066  100,0% 10.063 7.7%
Costi del lavoro somministra  (122.560)  (87,5%)  (114.041) (87,7%) (8.519) 7,5%
Primo margine di 17.569 12,5% 16.025 12,3% 1.544 9,6%
contribuzione
Altri proventi 2.498 1,8% 2.864 2,2% (369 (12,8%)
Costo del lavoro di struttura  (7.832) (5,6%) (7.335) (5,6%) (497) 6,8%
glfss;:gg'r?emate”e prime e (65) (0,0%) 1) (0,0%) (19 29,0%
Costi per servizi (6.968) (5,0%) (7.165) (5,5%) 197 (2,8%)
Oneri diversi di gestione (171) (0,1%) (240) (0,2%) 69 (28,8%)
EBITDA 5.031 3,6% 4.098 3,2% 933 22,8%
Accantonamenti e svalutazic (557) (0,4%) (440) (0,3%) (117) 26,6%
Ammortamenti (165) (0,1%) (132) (0,1%) (33) 24,6%
EBITA 4.309 3,1% 3.526 2,8% 783 22,2%
Ammortamentintangible Ass (11) (0,0%) (12) (0,0%) 0 0,0%
EBIT 4.298 3,1% 3.515 2,8% 783 22,3%
Proventi finanziari 6 0,0% 26 0,0% (20) (74,2%)
Oneri Finanziari a77) (0,1%) (267) (0,2%) 90 (33,6%)
Utile (perdite) ante imposte 4.127 2,9% 3.274 2,6% 853 26,1%




(In migliaia di Euro) dati al 31 marzo Variazione 2018/2017
% sui % sui 0
2018 Ricavi 2017 Ricavi Valore %
Imposte sul reddito (2.239) (0,9%) (1.024) (0,8%) (215) 21,0%
Utile (perdita) di periodo 2.888 2,1% 2.250 1,8% 638 28,3%

Nella tabella che segue si veda il dettaglio dei costi non ricdiitaelagvo impatto a Conto

Economico nei printre mesi de2018e 2017

(In migliaia di Eut Breve descrizione 31/03/2018 31/03/2017
Costi connessi ad attivita di due

Costo dei servizi diligence - 196

Totale - 196
Ammortamento delle relazioni con

Ammortamenti | clientela incluse nel valore delle 11 11
Attivita Immateriali e Avviamento

Totale costi non 1 207

ricorrenti

Effetto Fiscale (3) (65)

Totale Impatto a

Conto 8 142

Economico

Nei primi tre mesi del 2018 non sono

delle relazioni con la clientela incluse nel valore delle attivita immateriali e avviamento (Euro 11

stat

migliaia) e del relativo effetto fiscale negatiMeuype 3 migliaia. Cidaorigine ad un Utile Netto

Rettificato di Euro 2.896 migliaia, rispetto ad Euro 2.392 migliaia dei primi tre mesi del 2017.

Ricavi delle vendite e delle prestazioni

Al 31Marzo2018rispetto al 3Marzo2017 si € registrata useescitalei ricavi complessipiri

ad Eurol0.063nigliaia,®6), principalmente in relazione adhenementalel volume di attivita

in termini di ore di personale somministrato vendute ai 8l@tgiseguente tabedlaasponena

sintetica ripartizione dei ricavi per tipologusginess

10
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(In migliaia di Euro) 31/03/2018 31/03/2017 Variazione

Ricavi per somministrazione lavoro temporaneo 138.03€ 128.07¢ 9.957
Ricavi per ricerca e selezione del personale 760 451 309
Ricavi da outplacement 169 123 46
Ricavi per altre attivita 1.164 1.48 (248)

140.129 130.066 10.063

Totale Ricavi

Costi del lavoro somministrato

Il costo del lavoro relativo al personale somministrato evigeaziamentaoli Euro8.519migliaia,

da Euro 114.041migliaia al B Marzo 2017 a Euro 122.560migliaia al 3IMarzo 2018
principalmente in relazione ad un incremento del volume di attivita in termini di ore di personale
somministrato vendute ai cliehitii n c i d e n al 81Marzo2018e part &t 87i5%, in calo

rispetto ai primi 3 mesi del 2017

(In migliaia di Euro) 31/03/2018 31/03/2017 Variazione
Salari e stipendi lavoratori somministrati 87.333 81.70 5.593
Oneri sociali lavoratori somministrati 27.229 24917 2.312
Trattamento di fine rapporto lavoratori somministrati 4.182 3.945 237
Contributi Form.Temp dipendenti somministrati 3.177 2.907 270
Altri costi lavoratori somministrati 639 532 107
122.560 114.041 8.519

Totale costo del lavoro somministrato

Primanmargine di contribuzione

Il Primo margine di contribuzione del Gruppo €& stat@rimi tre mesi deR018pari a Euro
17.569migliaiajn aumentodi Euro 1.544migliaia rispetto lal stesso periodo d2017(Euro
16.025migliaiy, a fronte di uraumentodel volume di attivita in termini di ore di personale
somministrato vendutedientiL * i n c i d e hat AMaszo2D18risultacparval2,%%6, in
aumentorispettoal 31Marzo2017(12,3%) Tale recupero nel primo margiéeala imputare
princi pal me delnerginel della sommimstrazione di lavoro, principale business del

gruppo.
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Altri proventi

La voce Altri proventi al 3arzo2018si attesta ad Euth498nigliaig Euro2.864migliaia al 31
Marzo2017, con undecremento di Eur@66migliaia rispetto al 3darzo2017

La voce accoglie principalmesitél riconoscimeto di contributi da parté ednt Forma.Temp

(Euro 2442migliaiaal 31Marzo2018 rispetto &uro 2.656migliaiaal 3L Marzo2017 a fronte

dei costi sostenuti dal Gruppo per la realizzazione di corsi di formazione destinati ai lavoratori
somministrati tramite operatori qualifisaaltri proventi divergEuro 56 migliaia, rispetto ad
Euro208migliaia aB1 Marzo2017.

I contributi sono riconosciui a | | FormaTemsulla base della specifica rendicontazione dei
costi rilevat. per | " organi zzazidoagresingolal o sv

iniziativa

Costo del lavoro di struttura

Il personale dstruttura medio al 3¥arzo2018e pari &33unita, rispetto all@04unita al 31
Marzo2017 ed e composto dal personale impiegato presso la sede e presso le controllate del
Gruppo (57unita, al 3 Marzo2018per il Gruppo) e dal personale impiegato presso le filiali

dislocate sul territorid{6 unita, al 3Marzo2018per il Gruppo).

Il costo del lavoro per il personale di struttura evidenzia un aumentodd #oigliaia, da Euro
7.335migliaia al 3Marzo2017a Euro7.832migliaia al BMarzo2018

Costi per servizi

Al 31 Marzo2018la voce relativa ai costi per servizi & pari ad@&aB8migliaia(Euro 7.165
migliaia al 3Marzo2017, con undecrementali Euro 197 migliaiarispetto db stessgeriodo
del2017

I Costi per servizi, al netto del val or e
| > organizzazione di cor si di for mazi4ddode per
migliaia al 31 MarZa®18 rispetto ad Eurd.526migliaiaal 31 Mar2ZD17 L’ i nci denza s

risulta ineggeraliminuzione.

Nei primitre mesi de2018nonsono statrilevai costi non ricorrentmentre nello stesso periodo
del 2017 tali costi ammontavand&acb 196 migliaied eranaiferibiliad attivita di due diligence

per possibili acquisizioni
12



(In migliaia di Euro) 31/03/2018 31/03/2017 Variazione

Costi per organizzazione corsi personale interinale 2.414 2.639 (225)
Costi per consulenze fiscali, legali, informatiztemdali 805 916 (111)
Costi per consulenze commerciali 637 624 13
Costi per segnalatori e studi di consulenza professio 602 479 123
Costi per affitti passivi 676 599 77
Costi per pubblicita e sponsorizzazione 288 492 (204)
Costi per noleggutovetture 326 334 (8)
Costi per utilities 241 234 7
Compensi al collegio sindacale 22 22 0
Altre 957 826 131
Totale costi per servizi 6.968 7.165 197)

EBITDA, EBITA e rispettivi rettificati

Al 31 Marzo2018l ' E B |, sT éDattestato su un livello di E&t631migliaia, rispetto a Euro
4.098nigliaia realizzate nel corsdadstesso periodo d&17 non essendo stati rilevati costi non
ricorrent. nei pEBITDA rettificateéemer s iv adl e DA @parbaB | * EB 1
Euro 5.031Imigliaiarispetto ad Euro 4.294 migliaia del 2Bibltre, tenuto conto che da Giugno

2017 e stato contabilizzato il costo delle Phantom Stdakn Gyitribuite ai dirigenti con
responsabilita strategi che a 3hMarzec208sattegtauad ¢ h e
Euro 5.181 migliaia.

Al 31Marzo2018 ' EAMsi €Tattestato su un livello di E4rd09migliaia, rispetto a EuBi526
migliaia realizzate nel corsdadstesso periodo d2017 | EBITA rettificatodei primi tre mesi
del2018éparid | * EB | T Auro4a309aigliairispetto ad Euro 3.722 migliegalizzate
nello stesso periodigl 2017

Ammortamenti

Gli ammortamenti sono pari a Edremigliaia al BMarzo2018 rispetto ad Euro 143 migliaia
del 2017, presentandioincremeto pari a Eur@3migliaiaLaquota di ammortamento delere
delle relazioni con la clientela capitalizzate tra le Attivigdgriali e avviamento, incluse nel valore
di ammortamento delattivita immateriali € pari a Edrbmigliaia al BMarzo2018(Euro 11
migliaia al 3Marzo2017.
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Accantonamenti e svalutazioni

Il totale dgli accantonamenti elldesvalutazioni all3Marzo2018¢é pari a Eurdc57 migliaia

rispettoa Euro440migliaia al 3Marzo2017

EBIT

Il risultato operativo del Gruppo, per effetto di quanto sopra riportato, € sfaioitee mesi
del2018pari a Eurct.298migliaia, irmumentadi Euro 783migliaia rispetto allstesso periodo
del2017(Euro 3.515 migliaia)

Proventi finanziari e oneri finanziari

La voce “Proventi e oneri finanzi @&tlmigliamaet t i ”
al 31Marzo2018(Euro 241 migliaia al BMarzo2017, in miglioramento di Eurd0 migliaia

rispetto al B Marzo2017 Talemiglioramento risulta ascrivibile prevalentemente al decremento
deglii nt er es s passi vi su finanzitameetmmediorrel s e gu
corso deR018rispetto ak017

Inoltre non si prevedono futuri flussi finanziari relativi a strumbentiati di coperturafatti al
31 Marzo 2018 il saldo era pari a 0, rispetto ad Euro 26 migliaia al 31 MaBz@isa che

dalla data del0FBettembr@017non risultavano piu in essere strumenti di copertura.

Imposte sul reddito

Le impostesul reddito al 3Marzo2018ammontano complessivamente ad Hu289migliaia,

rispetto ad Euro 1.024 migliaia del primo trimestre deh2@divanlo un incremento pari a Euro

215mi gl i aia rispetto alloisteesazpenieoadd!| dalulm
prima dellemposte La voce si compone di imposte correnti per EAi@@migliaia e di imposte
anticipatedifferite per Eur¢39)migliaia

14



Utile / (Perditai periodd netto delle imposte stidtle / (Perdita)i periodd netto delle imposte

rettificato

Il risukato di periodo, pari ad Eutb888migliaia al 3Marzo2018(Euro 2.250migliaia al B
Marzo2017, migliora di Eur638migliaia, per effetto di quanto precedentemente edposim.

netto rettificatgper il solo ammortamento delle relazioni con la clientela incluse nel valore delle
Attivita immateriali e avviamentome riportato nella segudateelladei primitre mesi de2018

e pai ad Euro2.896migliaiaispetto ad Euro 2.392 miglide2017

Utile Rettificato (in migliaia di Eyiro 31/03/2018 31/03/2017
Utile di periodo 2.888 2.250
Costi dei servizc@sti connessi ad attivita di dilgence) - 196
Ammortamento delle relazioni con la clientela incluse nel valore delle Attivita Imm 11 11
Avviamento

Effetto Fiscale 3) (69
Utile di periodo Rettificato 2.896 2.392

15



Situazione Patrimoniale-Finanziaria

Nella tabella che segue € esposto il prospetto consolidato della situazione pditnemaraake
riclassificato in ottica finanziaria del Grugld& Marzo2018e al 31Dicembre2017

(Inmigliaia di Euro) Variazione 2018/2017
% su % su
31/03/2018 CIN*o 31/12/2017 CIN*o Valore %
Totale fonti Totale fonti

Attivita immateriali € 74.420 62,5% 74.472 59,8% (52 (0,1%)
avviamento : ' : ' '
Immobili, impianti e o o o
macchinari 2.358 2,0% 2.300 1,8% 58 2,5%
Altre attivita e passivita non 2202 18% 2163 17% 39 1.8%
correnti nette ) ' ) ' '
Totale attivita/passivita non ¢ 4q, 66,3% 78.935 63,5% 45 0,1%
correnti
Crediti commerciali 118.509 99,5% 123.312 99,1% (4.803) (3,9%)
Altri crediti 7.556 6,3% 7.209 5,8% 347 4,8%
Attivita per imposte correnti 22 0,0% 23 0,0% @) (5,1%)
Debiti commerciali (9.131) (7,7%) (6.946) (5,6%) (2.185) 31,5%
Benefici ai dipendenti correr  (43.232) (36,3%) (39.835) (32,0%) (3.397) 8,5%
Altri debiti (26.73% (22,5%) (32.696) (26,3%) 5.961 (18,2%)
Passivita per imposterrenti (3.937) (3,3%) (2.662) (2,1%) (1.275) 47,9%
Fondi per rischi ed oneri o o o
correnti (2.954) (2,5%) (2.948) (2,4%) (6) 0,2%
Capitale circolante netto 40.098 33,7% 45.458 36,5% (5.360) (11,8%)
Totale impieghi - capitale 119.078 100,0% 124.393 100,0% (5.315) (4,3%)
1mnvestito netto
Patrimonio netto 91.194 76,6% 88.308 71,0% 2.886 3,3%
L”e‘ifob”ame“to finanziario 26.819 22,5% 35.021 28,1% (8.2@) (23,4%)
Benefici ai dipendenti 1.065 0,9% 1.064 0,9% 1 0,1%
Totale fonti 119.078 100,0% 124.393 100,0% (5.315) (4,3%)

* Capitale Investito Netto

Attivitaimmateriali e avviamento

Le attivita immateriali ammontano BM&rzo2018a complessivi Eurp4420migliaia, con un

decremento rispetto al Bicembre2017pari a Eurd2migliaia, e sono composte principalmente
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da avviamento, relazioni con la clientela, software e altre immobilizzazioni immateriali in corso e
acconti.

Al termine di ogni esercizio il Gruppo esegue una verifica circa la recuperabilita delle attivita
immate | i a vita indefinita. L’>anali si di recu
viene effettuata sulla base del valore d’'uso
dal business plan quinquennale.

1 v al or etod mrcontucikile pei Eaudb ®99migliaia alle operazioni di acquisizione

realizzate prima del 2011 e all '’ operazione
Euro27164mi gl i ai a al |l > operazi one di posaziapeidiMeiiszi one
S.p.A. effettuata nel 20INon sono stati identificati nei pritme me s i del | > anno ir

presumibile perdite di valore che possano incidere in modo significativo sulle misurazioni raggiunte
in sede di bilancio al 31 Dicemp@g7. S ricorda che, in quella s
sulle attivita intangibili a vita indefinita non aveva evidenziato la necessita di procedere alla

sval utazione dell”avviament o.

Le considerazioni effettuate in sede di bilancio interm&diMatzo2018hanno evidenziata

giudizio della Societssultati in linea con le attese di periodo, e le variazioni rilevate rispetto ai
parametr.i gia considerat:i ai fini del | " i mpa
effettuato aiifi del bilancio al 31 dicem®617non sono ritenute tali da dover effettuare un
nuovo calcolo del valore d uso in sede di bi

Crediti Commerciali

| crediti commerciakl 31Marzo2018ammontano a Eur@18509 migliaia, rispetto a Euro
123312migliaia al 3Dicembre2017 La voce risulta iscritta nel bilancio consolidato al netto di
un fondo svalutazione pari a EGré57migliaia (Eur®.162migliaia al 3Dicembre2017.

Si precisa che dl Blarzo2018 cosi come al dicembre2017 non erano in essere operazioni
di cessione di crediti psoluto.l giorni medi di incasso sono p&ri6, come nella rilevazione al
31 Dicembr017

Non esistono crediti che beneficiano di copertura assicurativa.

Non esistono profili di rischio del credito verso parti correlate.
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Altri crediti

Al 31 Marzo2018gli altri crediti ammontano complessivamente aEas6migliaia, rispetto a
Euro7.209migliaia al 3Dicembre2017

Debiti commerciali

Al 31 Marzo2018i debiti commerciali ammontano complessivamente a9HG@tbmigliaia,
rispetto a Eur®.946migliaia al 3Dicembre2017

Benefici dipendenti

Al 31 Marzo2018 debiti per benefici ai dipendenti correnti ammontano complessivamente a Euro
43.232nigliaia, rispetto a EuB9.835migliaia al 3Dicembre2017 con un incremento di Euro
3.397migliaia §,3%). La voce si riferisce principalmente ai debiti per stipendi e competenze da
liquidare al personale somministrato e al personale di struteiral, adtbito per TFR verso |l
personale somministat

L’ increment oManze2@l8ispetto a BldicembdBrdriferibile principalmente
alla dinamica dei contratti di lavoro dei lavoratori somministrati per la rilevazione/liquidazione
delle retribuzioni differite.

Data | a natura dell attivita svolta dal Grup
somministrati, il beneficio ai dipendenti rappresentato dal Trattamento Fine Rapporto dei
lavoratori somministrati edigatoperiodicamented e stato conseguentemente considerato fra le
passivitig or renti . Pertanto |l a passivita non e st a
ai dipendentisomministratia | termine del contr at doodells en z a
proiezione unitaria del credito.

Altri debiti

Al 31 Marzo2018gli altri debiti ammontano complessivamente aZaur@5migliaia, rispetto a
Euro 32.696nigliaia al 3Dicembre2017 con undecrementdi Euro5.961migliaia18,246).

Patrimonidetto

[l patrimonio netto al BMarzo2018ammonta a Eur81.194migliaia, rispetto a Eug8.308
migliaia al 3Dicembre2017
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Indebitamento finanziario netto

L i ndebi t ame n tevidefzia nnasaldoinegativooparinae26:818migliaia al B
Marzo2018 rispetto ad un saldo negativo di E2B5@®2Imigliaia al 3Dicembre2017

Di seguito si riporta |’ indelMarz2dé8etalo31 f i nan
Dicembre2017(calcolato secondo quanto previsto dalla Raccomanda@MA¢2013/319.

(In migliaia di Euro) Variazione 2018 vs. 2017
31/03/2018 31/12/2017 Valore %
A Cassa 27 24 3 12,5%
B Altre disponibilita liquide 2.701 4.638 (1.937) (41,8%)

C Titoli detenuti per la negoziazione - - - -
D Liquidita (A+B+C) 2.728 4.662 (1.934) (41,5%)

E Crediti finanziari correnti - - - -

F Debiti bancari correnti (9.686) (17.455) 7.769 (44,5%)
G Parte corrente dell'indebitamento non corrente (8.104) (8.607) 503 (5,8%)
H Altri debiti finanziari correnti (12) (12) - 0,0%
I Indebitamento finanziario corrente (F+G+H) (17.802) (26.074) 8.272 (31,7%)
J Indebitamento finanziario corrente netto(D+E+I) (15.074) (21.412) 6.338 (29,6%)
K Debiti bancari non correnti (11.698) (13.559) 1.861 (13,7%)

L Obbligazioni emesse - - - -

M Altri debiti non correnti 47) (50) 3 (6,0%)
N Indebitamento finanziario non corrente (K+L+M) (11.745) (13.609) 1.864 (13,7%)
O Indebitamento finanziario netto (J+N) (26.819) (35.021) 8.202 (23,4%)
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Passivifdotenziali

Il Gruppo e parte di contenziosi e cause legali in essere. Sulla base del parere dei consulenti legal
e fiscali, gli amministratori non prevedono che I'esito di tali azioni in corso avranno un effetto
significativo sulla situaziopatrimoniale finanziaria del Gruppo, oltre quanto gia stanziato in

bilancio.
In particolare:

T Nel corso dell " esercizio 2013 Openjobmetis
rispettivamente sui redditi 2007 e 2008, nel corso del 2014 ha rineawdasa di
Accertamento sui redditi 2009, nel mes8etiembre2015 ha ricevuto un Avviso di
Accertamento sui redditi 20X mese dDicembre2016 ha ricevuto un Avviso di
Accertamento sui redditi 20&1nel mese di Novembre 2017ricavuto un Avvisdli
Accertamento sui redditi ZD1utti aventi per oggetto la presunta indeducibilita di parte degli
oneri finanziari passivi. Non si puo escludere la possibilita di ulteriori avvisi di accertamento
in relazione a periodi successivi potendo sussiskteteiane r i costruzi one eff
delle Entrate, presupposti analoghi. In dat@e2@mbre2015 la Commissione Tributaria
Provinciale di Milano ha comunicato il dispositivo della sentenza relativa ai ricorsi riuniti,
presentati a fronte dei relativvisi di accertamento sui periodi 2007 e 2008, accogliendo solo
parzial mente | e opposizioni presentate e r
2007. Lefocieta ha provveduto a depositare in daB2ic29nbre2015 ilricorso in Appello.

In data 4Novembre2016 e stata depositata sentenza sfavorevooadita che ha
confer mat o |l " esito dinnanzi al pri mo gr
conseguentemente ricevuto intimazioni di pagamento per complessivi Euro 1.053 migliaia di
cui ha provveduto al pagamento per Euro 788 migliaia nel 2015 e per Euro 265 migliaia nel
2017.

Verso il dispositivo di detta sentenza di secondo grado, Openjobmetis S.p.A. ha provveduto,

entro i termini di legge, a depositare ricorso in Cassazione.

Relativamee al contenzioso sulle annualita 2009 e 2010 le sentenze di primo grado risultano
sfavorevoli con motivazioni di volta in volta differenti. Openjobmetis S.p.A. ha ricevuto,

intimazioni di pagamento per complessivi Euro 549 migliaia di cui ha provveduto al

pagamento nel cNebkocdesb’ deno p20 6. mesi d
presentati i relativi ricorsi in appedio, mentr e per | " anno 2009
convocazione per il mese di N o v esodet neesed e | c

di Novembre 2017 é stato comunicato il dispositivo favorevole della sentenza. La
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Commi ssi one Regi onal e h a riconosciuto p

conseguentemente ha annull ato | atto I mpug

Rel ati vament e allitaolh het mesda Maggm20k7®pehjcbraeatisn u a
S.p.A. ha depositato il relativo ricorsoie € ora i n attesa dell’ avyv

Rel ati vamente al c 04 hek mesa d@Aprite ded oofrdnte ammao u a | | |
Openjobmetis S.p.A. ha depositatelativo ricorso nei termini di legge e si € ora in attesa

del | " avviso di trattazi one

Il Gruppo, sentito il proprio consulente ritiene di disporre di valide ragioni a supporto del
proprio operatp e | " esito favor evol mesultada Iriduardgop p e | |
confortante Tuttaviacome in passatm, considerazione del fatto che la societa potrebbe non
vedere pienamente riconosciute le proprie ragioni, ha provaestatwiaren adeguato

fondo rischi. Tallondoequivale a circa il 20%ldgassivita potenziale stimata.

1 La societa controllata Openjob Consulting S.r.l., in occasione di una manifestazione tenutasi a
Perugia, & stata oggetto di una verifica ispettiva da parte della competente Direzione
Territoriale del Lavoro che ha comporta redazione di un verbale unico nel quale sono
state contestate alcune violazioni i n t ema
conseguenti possibili sanzioni amministrative non ancora notificate. Openjob Consulting S.r.l.
ha presentatopposizione al verbale unico che e stata rigettata. || Gruppo sentiti i propri
consulenti ritiene di disporre di idonee argomentazioni a suo favore, e pertanto gli
ammi ni strator. non prevedono che | easito d

situazione patrimoniale finanziaria del Gruppo, oltre quanto gia stanziato in bilancio.
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Rapporti con imprese controllate e con entita correlate

| rapporti htrattenuti tra le societa @uppo e dal Gruppo con le parti correlate, individuate sulla
base dei criteri definiti dallo IAS-2dformativa di bilancio sulle operazioni con parti correlate
e dalle disposizioni CONSOB emanate in materia,prevalentemente di natura commerciale e

sono relativi ad operazioni effettuate a normali condizioni di mercato.

Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 12 ottobre 2015, ha approvato la procedura per
le operazioni con parti correlateeanss i d e | |-Bisalel Codiae €ivile e tiB&yOldimento

recante disposizioni in matericodp e r azi oni con part.i correl ate
delibera N. 17221 del 12 Marzo 2010 e sucaesslifecazioni. La citata procedura € disponibile

sul sito internet della societa.

Rapporti con Societa Controllate

Openjobmetis S.p.A. si occupa principalmente di somministrazione di lavoro e controlla
direttamente il 100% di:

1 Seltis S.r.l.: focalizzata nedtlarca e selezione del personale per camato t
1 Corium S.r.l.: focalizata nelkévaa di supporto alla ricollocazione professipnale

1 Openjob Consulting S.rfacalizzata nel supporto verso la controllante su attivita di

gestione delle buste paga e attivita connesse alla formazione.

Openjobmes S.p.A. intrattiene rapporti con le altre societa del Gruppo in relazione a operazioni
di natura commerciale. | ricavi fatturati da Openjobmetis S.p.A. verso le controllate si riferiscono
principalmente a una serie di servizi di direzione generalstaizscontabile ed amministrativa,

di controllo di gestione, di gestione del personale, di direzione commerciale, di recupero crediti, di
servizi di EDP elataprocesdiingall centeli acquisti erogati dalla capogruppo nei confronti delle

altre soeta del Gruppo, nonché alla somministrazione di personale. | ricavi fatturati da Openjob
Consulting S.r.l. a Openjobmetis S.pi.Aiferisconal servizio di elaborazione dei cedolini dei
lavoratori somministrati, incluso il calcolo e la predisposagnesrsamenti contributivi,
assistenziald] e fiscal.i e | el aborazione di
ritiene che i termini e le condizioni di tali operazioni siano in linea con le normali condizioni di

mercato.
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Si segnala che pgrtriennio 2012018, la Openjobmetis S.p.A. e le controllate Openjob
2016,

nazionale ai sensi degli artt. 117/129 del Testo Unico delle Imposte sul Reddito (T.U.I.R.), cui gia

ConsultingS.r.l.e SeltiSrlhanno rinnovat o,

i n

Uni co

partecipava la controllata CoriBm.l. per il triennio 202016 beneficiando in talodo della

possibilita di compensare i redditi imponibili con perdite fiscali in un'unica dichigkazione.

termine dei trienni, a meno

successivo triennio.

che

non

S i

a

revao

Nelle seguentabelé sonoevidenziati i rapporti economici e patrimoniali tra le diverse societa del

Gruppa

Ricavi / Costi infragruppo tra le societa del gruppo Openjobmetis S.p.A.

(Inmigliaia @uro)

Anno 31/03/2018 31/03/2017
Ricavi

Openjobmetis vs Openjob Consulting 57 54
Openjobmetis vs Corium 5 13
Openjobmetis vs Seltis 28 24
Seltis vs Openjobmetis 0 13
Openjob Consulting vs Openjobmetis 324 327
Totale Ricavi/Costi 414 431
Crediti / Debiti infragruppo tra le societa del gruppo Openjobmetis S.p.A.

(Inmigliaia @uro)

Anno 31/03/2018 31/12/2017
Crediti

Openjobmetis vs Openjob Consulting 245 24
Openjobmetis vs Corium 5 14
Openjobmetis vs Seltis 123 0
Seltis vs Openjobmetis 23 23
Corium vs Openjobmetis 42 42
Openjob Consulting @penjobmetis 128 0
Totale Crediti / Debiti 566 103

Retribuzioni dei dirigenti con responsabilita strategiche

| compensi complessivi del personale con responsabilita strategiche amnibmtarg3a

migliaia al 3Marzo2018e Euro373migliaia al BMarzo2017

Oltre ai compensi, il Gruppo offre ad alcuni amministratori dirigenti con responsabilita strategiche

benefi ci in natura secondo |

telefoni cellulari, copertura assitiua sanitaria e infortuni.

ordi

nar

a
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Si segnala altresi che il Consigliere di Amministrazione Rosario Rasizza, il Consigliere Biagio La
Porta e la Direttrice del Personale Marina Schejola, detengono indiraitzaneentiecipazione
del4,8%tramite MTI InvestimenSA, di cui sono soci con una partecipazione rispettivamente del
60%, del 20% e del 20% del relativo capitale sociale. Si segnala inoltre che il Presidente Marco
Vittorelli e il Consigliere Corrado Vittorelli, detengono indirettameat@artecipaziongel
17,8%,tramite OmniafinS.p.A.(di cui sono soci con quote pariteticke)juale detierile
partecipazione

Altre operazioni con Parti Correlate

Nel corso della normale attivita di impresa il Gruppo ha prestato servizi di somministrazione di

personale ad altre parti correlate per importi non significativi ed a condizioni di mercato.
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Fatti di rilievo avvenuti nel corso del primo trimestre 2018 e
dopo il 31 Marzo 2018

Non si registrano fatti di rilievo avvenuti durante il primo trimesgeldel

Indata 2Aprile2018 " assembl| @appdevatSocil hlai |l anci o d’ es:e

e ha nominato il nuovo Consiglio di Amministrazione e il nuovo Collegio Sindacale per gli esercizi

20182020. Inoltré ™ Assembhaaadébrbaeato il Consiglio ¢
e disposizione di azioni proprie ai sensi del combinato disposto degli artt. 23%&r &.2357
nonché dell " art. 132 del D.Lgs. 24 febbraio

In data 24 aprile il nuovo Consiglio dnrainistrazione ha confermato Rosario Rasizza
Amministratore Delegato, ha verificato i requisiti di indipendenza dei componenti degli organi di
amministrazione e controllo, ha nominato i comitati endoconsiliari e confermato Alessandro
Esposti quale Dirigemtpreposto alla redazione dei documenti contabili societari ed Investor
Relator della Societa.
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Prevedibile evoluzione della gestione

Il primo trimestre evidenzia unberiorecrescitadei ricavi che ci si attende venga confarmat
anche nel secondo trimes2@ 8 Questq unito con il positivo trend del mercato e alla ripresa
della competitivita del Paese Italiageinptte di pensacenfiduciaal proseguo del 2018
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Altre informazioni

Azioni proprie

La Societa e le societmtrollate non possiedono direttamente e/o indirettamente azioni proprie.

Le societa controllate non possiedono direttamente e/o indirettamente azioni e/o quote della

Societa controllantt * Assembl ea dei Soci , cha awodzatait a i n
Consiglio di Ammini strazione all’”acquisto e
disposto degli artt. 2357e 285 r c¢c. c. nonché dell " art Allal32 de

datadi stesura del presente documento il andigAmministrazione non ha ancora deliberato

l > inizio del programma di buyback.

Direzione e coordinamento

Al sensi -hseddice caile,tsi.prei@sd chd la Capogruppo non € soggetta ad attivita di
direzione e coordinamento da parte di atirapagine societaria, in quanto tutte le decisioni
aziendali sono prese autonomamente dal Consiglio di Amministrazione.

Operazioni atipiche o inusuali

La situazione all3/1arzo2018non riflette componenti di reddito e poste patrimoniali e finanziarie

(postive e/o negative) derivanti da eventi e operazioni atipiche e/o inusuali.

Procedura adottata per assicurare la trasparenza e la correttezza delle operazioni con Parti Correle

Il Consiglio diAmministrazioneha nonmmato il Comitato Parti Correlate e dg@provato la
procedura per la gestione@elberazioni con parti correlate, rilevando quindi tutte le persone e
societa che potenzialmente potrebbentrando in rapporti comertiali con il Gruppo, dare
luogo a operazioni rilevanti ai fini di quantoasepidenziato. Il Comiteesamina di volta in volta

le operazioni che gli vengono segnalate.

Consolidato fiscale

Si segnala che per il triennio 22063, la Openjobmetis S.p.A. e le controllate Openjob
ConsultingS.r.l.e SeltisS.r.l.hanno rinnovato,b, n Uni co 2016, | " opzione
nazionale ai sensi degli artt. 117/129 del Testo Unico delle Imposte sul Reddito (T.U.I.R.), cui gia

partecipava la controllata Cori8m.l. per il triennio 202016 beneficiando in tal modo della
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possilita di compensare i redditi imponibili con perdite fiscali in un'unica dichiaralzione.
termine dei trienni, a meno che non sia revo
successivo triennio.

Informazione ai sensi degli artt. 7(Reddnueito Emittenti approvaibera Consob n. 11971 del
14.5.1999 e successive modificazioni

La Societa si avvale della facolta, introdotta dalla CONSOB con delibera n. 18079 del 20.1.2012, di
derogare all > obbl i gpubblicoundectnertairdornativain &xqasonda z i 0
di operazioni significative di fusione, scissione, aumento di capitale mediante conferimento di beni

in natura, acquisizione e cessione.

Milano, 5 Maggic2018
Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

Marco Vittorelli
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Prospetto consolidato della situazione
patrimoniale—finanziaria

(In migliaia di Eyiro

31 marzo 2018 31 dicembre 2017

ATTIVO

Attivitd non correnti

Immobili, impianti e macchinari 2.358 2.3@
Attivitd immateriali e avviamento 74.420 74.42
Attivita finanziarie 7 7
Attivitd per imposte differite 2.195 2.156
Totale attivita non correnti 78.980 78.935
Attivita cotrenti

Disponibilita liquide e mezzi equivalenti 2.728 4.6
Crediticommerciali 118.509 123312
Altri crediti 7.556 7209
Attivita per imposte correnti 22 23
Totale attivita correnti 128.815 135.206
Totale attivo 207.795 214.141
PASSIVITA' E PATRIMONIO NETTO

Passivita non correnti

Passivita finanziarie 11.745 13.609
Benefici ai dipendenti 1.065 1.064
Totale passivita non correnti 12.810 14.673
Passivita correnti

Debiti verso banche e altre passivita finanziarie 17.802 26.073
Debiti commerciali 9.131 6.916
Benefici ai dipendenti 43.232 39.835
Altri debiti 26.735 32696
Passivita per imposte correnti 3.937 2.62
Fondi per rischi ed oneri 2.954 2.948
Totale passivita correnti 103.791 111.160
Totale passivita 116.601 125.833
PATRIMONIO NETTO

Capitale sociale 13.712 13.712
Riserva legale 1.112 1.112
Riserva da sovrapprezzo delle azioni 31.553 31.553
Altre riserve 41.929 29.69
Risultatadi periodo 2.888 12240
Patrimonio netto attribuibile a:

Azionisti della controllante 91.194 88308
Partecipazione di terzi 0 0
Totale patrimonio netto 91.194 88.308
Totale passivita e patrimonio netto 207.795 214.141
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Prospetto consolidato del conto economico complessivo

(In migliaia di Eyiro 31 marzo 2018 31 marzo 2017
Ricavi 140.128 130.06€
Costi del lavoro somministrato (122.560 (114.041
Primo margine di contribuzione 17.569 16.025
Altri proventi 2.498 2.864
Costo del lavoro (7.832) (7.335)
Costi delle materie prime e sussidiarie (65) (51)
Costi per servizi (6.968) (7.165)
Ammortamenti (176) (143)
Accantonamenti e svalutazioni (557) (440)
Oneri diversi di gestione (171) (240)
Risultato operativo 4.298 3.515
Proventi finanziari 6 26
Oneri finanziari a77) (267)
Risultato prima delle imposte 4.127 3.274
Impostesul reddito (1.239) (1.024)
Utile (Perdita) di periodo 2.888 2.250
Altre componenti del conto economico complessivo

Componenti che sono o possono essedr

periodo

Quota efficace deNeriazioni di fair value di copertura di flussi finanziari 0 26
Componenti che non sar adipaiodoi cl assi

Utile (Perdita) attuarigdé@ni benefici definiti 4) 3)
Imposte sulle altre componenti del conto econaroitplessivo 0 0
Totale altre componenti del conto economico complessivo del periodo “) 23
Totale conto economico complessivo del periodo 2.884 2.273
Risultato dperiodo attribuibile a:

Azionisti della controllante 2.888 2.250
Partecipazionli terzi 0 0
Utile (Perdita) di periodo 2.888 2.250
Totale conto economico complessivo attribuibile a:

Azionisti della controllante 2.884 2.273
Partecipazioni di terzi 0 0
Totale conto economico complessivo del periodo 2.884 2.273
Utile (Perdita) per atinrezro):

Base 0,21 0,16
Diluito 0,21 0,16

30



Prospetto consolidato delle variazioni di patrimonio netto

. . Riserva .
Riserva Altre riserve Utile Patr. Netto Patr. Totale

Capitale  Riserva copert. flussi

(In migliaia di Euro) R SOVt.ZO / Utili (Perdita) Azionisti netto di Patr.
Sociale Legale L. AT finanz. e ' . .
azioni indivisi TER d'esercizio controllante Terzi Netto
Saldi al 31.12.2016 13.712 666 31.553 20.992 -206 9.261 75.978 0 75.978
Destinazione deisultato di 9.961 9261 0 0 0
esercizio
Quota efficace delle
variaz.di fair value di 26 26 0 26
copertura di flussi finanzie
Utile (Perdita) attuariale d 3 3 0 3
valutaz. TFR IAS 19
Utile (Perdita) di periodo 2.250 2.250 0 2.250
Totale conto economico 23 2.250 2273 0 2273
complessivo
Saldi al 31.03.2017 13.712 666 31.553 30.253 -183 2.250 78.251 0 78.251
. . Riserva .
. . Risetrva Altre riserve . Utile Patr. Netto Patr. Totale
L Capitale  Riserva copert. flussi . L .
(In migliaia di Euro) . SOVt.ZO / (Perdita) Azionisti netto di Patr.
Sociale Legale L e finanz. e ' o .
azioni utili indivisi TER d'esercizio controllante Terzi Netto
Saldi al 31.12.2017 13.712 1.112 31.553 29.808 -117 12.240 88.308 0 88.308
Destqumne del risultato 12.240 12.240 0 0
esercizio
Quota efficace delle
variazioni di fair value di 0 0
copertura di flussi finanzie
Utile (Perdita) attuariale d 4 4 4
valutazione TFR IAS 19
Arrotondamento 2 2 2
Utile (Perditagli periodo 2.888 2.888 2.888
Totale CO?tO economico 4 2.888 2.884 0 2.884
complessivo
Saldi al 31.03.2018 13.712 1.112 31.553 42.050 -121 2.888 91.194 0 91.194
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ATTESTAZIONE INFORMAZIONI
FINANZIARIE PERIODICHE AGGIUNTIVE Al
SENSI DELL’ART. 154 BIS D.LGS. 58/98

| sottoscritti Rosario Rasizza, in qudiitamministratore Delegato, e Alessandro Esposti, in
qualita di Dirigente Preposto alla redazione dei docuwotatdili societari di Openjobmetis
S.p.A., dichiarano ai sensi del secondo comma artictis @84 Testo Unico della Finanza
che |1 nfor mat ianelde Infoomaioai FinahzéariederindickeerAggilaltive
31 marzo2018del Gruppo Openjobatis S.p.A., corrisponde alle risultanze documentali, ai

libri e alle scritture contabili.

Milano,15 maggi®?018

L Ammi ni str at or e IlDirigente Preposto alla redazione dei
documenti contabili societari

Rosario Rasizza Alessandro Esposti
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